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RIBEAUVILLE

Période de fonctionnementPériode de fonctionnement

Adresse :  3 PLACE DE BERCKHEIM 
                  68150 RIBEAUVILLE
Adresse :  3 PLACE DE BERCKHEIM 
                  68150 RIBEAUVILLE

Téléphone :03 68 89 00 22Téléphone :03 68 89 00 22

E-mail: enfance.m-a.ribeauville@paysderibeauville.frE-mail: enfance.m-a.ribeauville@paysderibeauville.fr

Public accueilli :Public accueilli :

Nombre d’enfants : 40 Nombre d’enfants : 40 

Tranche d’âge : 3 mois à 3 ansTranche d’âge : 3 mois à 3 ans
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Composition
 de l’équipe 

Estelle, maîtresse de
maison 

Noémie, Justine, Gentiana, Audrey

Peggy, Gisèle, Laurence 



Les besoins de l’enfant et le lien avec les parents
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Le lien avec les parents :

Spécificité du public :
 ACCUEIL DES ENFANTS DE CULTURES ET MILIEUX SOCIAUX DIFFERENTS :

L’accueil des enfants issus de cultures et de milieux sociaux différents constitue
une richesse pour la structure, mais demande également une attention
particulière afin de garantir un cadre inclusif, respectueux et équitable.
 Il est essentiel que chaque enfant se sente accueilli dans sa singularité, sans
jugement, et que sa culture d’origine soit respectée.

ACCUEIL DES ENFANTS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES :

Dans le cadre d’une structure intercommunale, l’accueil des enfants issus des
différentes communes du territoire doit s’adapter aux réalités et aux besoins
spécifiques de chaque famille.
L’objectif est d’assurer un service de proximité, équitable, qui réponde aux
attentes des familles tout en tenant compte des contraintes géographiques,
sociales et professionnelles.

ACCOMPAGNEMENT DE LA FONCTION PARENTALE, EN ETANT A
L’ECOUTE  AU QUOTIDIEN :
L'accompagnement de la fonction parentale fait partie intégrante du
rôle des professionnels de la petite enfance. Il ne s'agit pas de se
substituer aux parents, mais de les soutenir avec bienveillance dans
leur rôle éducatif, en créant un lien de confiance et un espace d'écoute
respectueux.

Être à l’écoute des familles au quotidien, c’est reconnaître qu’un parent
bien accompagné est un parent plus serein, et qu’un bon
accompagnement familial contribue directement au bien-être et à
l’épanouissement de l’enfant. C’est un travail d’équipe, où la
bienveillance, l’humilité et la confiance sont essentielles.

 



 les enfants, 
les parents et l’équipe...

Notre définition du partage : 
c’est favoriser la coopération, le lien social et l’entraide
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CHACUN SON
TOUR

ECHANGER DES
D’INFORMATIONS

CO-EDUCATION

COLLABORER

COMMUNIQUER

SE SOUTENIR

CREER DU LIEN

ETRE ENSEMBLE

TEMPS
CONVIVIAUX



l’équipe, les enfants
et les parents ...

ETRE A L’ECOUTE 

Notre définition du respect : 
c’est accueillir l’enfant, sa famille et collègues avec bienveillance  
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ACCUEILLIR SANS
JUGEMENT

RECONNAÎTRE  LA
FONCTION PARENTALE

AVOIR UNE
ATTITUDE

BIENVEILLANTE

CONSIDERER LES
COMPETENCES DE

CHACUN

ACCEPTER LES
POINTS DE VUE

DIFFERENCE

BESOINS ET RYTHME



AVOIR UNE ATTITUDE
PROFESSIONNELLE  

CREER UN LIEN DE
CONFIANCE 

APPRENDRE A
PARTAGER 

Les objectifs pédagogiques
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L'ÉQUIPE

LES PARENTS

L’ENFANT

DECOUVRIR ET
CONNAITRE L’AUTRE

SAVOIR ATTENDRE
SON TOUR 

ETRE DANS
L’ECHANGE

ACCUEILLIR 

PARTAGER ET
COMPLETER SES

CONNAISSANCES OBSERVER ET
AJUSTER SA
PRATIQUE



Et concrètement au
quotidien  ...
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Grandir et apprendre à faire seul
Activités motrices

Intérêt pour l’enfant :
Développer la motricité globale

 

Activités de jeux libres 
Intérêts pour l’enfant :

Développer la capacité à s’adapter 
Pouvoir faire des choix
Favoriser l‘autonomie 

Activités extérieures
Intérêts pour l’enfant :

Découvrir l’espace extérieur proche
Être en lien avec la nature 

Activités dirigées ou semi dirigées
Intérêts pour l’enfant :

Découvrir des activités variées 
S’approprier les règles et le fonctionnement 
Apprendre à faire des choix 



Et concrètement au
quotidien  ...
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Grandir et apprendre à faire seul

Activités musicales et langagières
les Racontines du vendredi
Intérêts pour l’enfant:

Développer l’écoute, le rythme, 
Favoriser le langage, l’imaginaire et la curiosité 

 

Activités d’éveil corporel + atelier cirque
A l’intérieur ou à l’extérieur
Intérêts pour l’enfant:

Développer la capacité à se mouvoir.
Développer la concentration, la coordination, l’équilibre, 
Favoriser la confiance en soi, la relation à l’autre.

 
 

Ateliers culinaires
Intérêts pour l’enfant:

Développer le goût 
Favoriser la créativité

Ateliers manuelles  . 
Intérêts pour l’enfant :

Participer à la construction de soi, 
Développer la motricité fine 
Favoriser la créativité



Temps de chansons et de verbalisation 

Jeux symboliques
Petits jeux de société 
Rangement de l’espace de vie

Intérêt pour l’enfant :
découvrir les règles et codes du vivre ensemble en collectivité

En lien avec le Projet Passerelle

 Temps de jeux, de repas, de pique-nique, de sorties avec l’équipe périscolaire, 

Intérêts pour l’enfant :
découverte du périscolaire 
familiarisation avec le fonctionnement de l’accueil périscolaire

Et concrètement au
quotidien  ...
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Grandir et apprendre à faire seul
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Et concrètement
au quotidien  ...
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Notre rôle au quotidien auprès des enfants c’est :

            1. ACCUEILLIR L’ENFANT DANS UN ENVIRONNEMENT ADAPTÉ ET SÉCURISÉ

L’accueil de l’enfant repose avant tout sur la mise en place d’un environnement physique et
affectif sécurisant. Il est essentiel que le lieu d’accueil soit aménagé de manière à répondre
aux besoins fondamentaux de l’enfant (sécurité, confort, stimulation, autonomie), tout en
respectant les normes de sécurité en vigueur.
Cela implique :

Des espaces clairement définis (repos, jeu, repas, change), organisés à hauteur d’enfant,
pour favoriser leur autonomie.
Du mobilier adapté à leur taille et sans danger (bords arrondis, stabilité, hygiène).
Une surveillance bienveillante et constante, assurée par des professionnels formés.
Des repères visuels et sensoriels pour les aider à s’orienter et à se sentir en confiance.

Un environnement adapté tient également compte du rythme de chaque enfant, de ses
besoins émotionnels ainsi que de son développement moteur et cognitif.

          2. PROPOSER UNE AMBIANCE CONVIVIALE PERMETTANT DE DÉCOUVRIR LA
COLLECTIVITÉ À SON RYTHME

L’enfant doit pouvoir entrer progressivement dans la vie en collectivité. Cela nécessite de
créer une ambiance chaleureuse, accueillante et rassurante, où chaque enfant se sent
reconnu et respecté dans son individualité.
Nous veillons à :

Instaurer un climat affectif sécurisant, par une attitude douce, des paroles rassurantes et
une disponibilité émotionnelle constante.
Encourager les interactions sociales à travers des jeux collectifs, tout en respectant les
moments où l’enfant préfère être seul ou observer avant de participer.
Mettre en place une période d’adaptation progressive (ou période d’accueil), en présence
des parents, pour faciliter la transition entre le milieu familial et la collectivité.
Favoriser des rituels quotidiens (chants, temps calmes, histoires) qui structurent la
journée et offrent des repères.

Cette approche permet de vivre une première expérience positive de la vie en groupe,
fondée sur la confiance et le respect du rythme de chacun.
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Et concrètement
au quotidien  ...
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          3. ADAPTER NOS PRATIQUES ET POSTURES

Les professionnels de la petite enfance doivent constamment adapter leurs pratiques aux
besoins spécifiques de chaque enfant et à l’évolution de ses compétences. Cela implique :

Une observation régulière et attentive de l’enfant, permettant d’ajuster les activités
proposées, la manière de communiquer avec lui, ainsi que les réponses apportées à
ses besoins.
Une posture professionnelle bienveillante, à hauteur de l’enfant, favorisant l’écoute
active, l’encouragement et la valorisation de ses initiatives.
Une remise en question permanente de nos pratiques, à travers l’échange avec
l’équipe, la formation continue et la prise en compte des retours des familles.
Un accompagnement individualisé respectueux des différences culturelles et familiales,
ainsi que des étapes de développement de chaque enfant.

L’objectif est de créer un lien de confiance et de coéducation avec les familles, tout en
offrant à l’enfant un cadre stable, stimulant et respectueux de son rythme.



CRITÈRES
D'ÉVALUATION
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Le bien-être des enfants 

Les échanges avec les parents 

La  participation des parents aux réunions d’information ,
temps conviviaux 

Le retour des parents  

La collaboration dans l’équipe 

L’adaptation de l’équipe.

L’implication de l’équipe

Le bien-être de l’équipe

Le retour de la hiérarchie 



Pomme & chou 

Les repas sont livrés en liaison chaude directement en
structure par le prestataire Pomme & Chou .
La communauté de communes à fait le choix d’une
restauration de qualité et de développement durable
pour satisfaire les petites papilles des enfants avec
comme principes:
« Les repas de qualité ne sont obtenus qu’en travaillant
avec de belles matières premières, fraîches, locales et
issues de petites exploitations fermières qui ne
produisent pas en masse. Leurs productions sont
directement liées à l’anticipation des quantités que nous
leur commandons. Le gaspillage alimentaire est ainsi
nettement réduit avec cette façon de procéder. »

Les menus sont affichés dans les structures et pour les
consulter, vous pouvez vous rendre sur le site de
Pomme et chou via le QRCode si dessous :

L'hygiène

Les équipes sont formées aux règles d’hygiène et
appliquent le Plan de Maîtrise Sanitaire. Le nettoyage
des locaux est en partie confié à une entreprise
externe, qui intervient selon des protocoles stricts.

La sécurité
Au sein de la structure et lors de nos
différents déplacements, la sécurité des
enfants est une priorité pour l’équipe
pédagogique. Les enfants sont toujours
accompagnés par un membre de l’équipe
afin d’assurer leur sécurité physique,
morale et affective.

La sécurité des bâtiments est vérifiée lors
du passage de la commission de sécurité
en partenariat avec les services
techniques, et des exercices d’évacuation
ou d’intrusion sont régulièrement
organisés en présence des enfants.
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Ce projet d’activités sera le document de référence de l’année en cours. Il nous permettra d’ajuster et d’évaluer
la pertinence de nos objectifs en cours et en fin d’année, selon les besoins des enfants accueillis durant cette
période. Il sera notre fil conducteur  et restera un document clé pour nos bilans et ainsi construire les futurs
projets.

Conclusion 

Pour plus d’informations sur nos valeurs éducatives et pédagogiques, vous pouvez consulter les documents suivants:

Projet éducatif Projet pédagogique


